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 Кількість кредитів ECTS  3  

 Загальна кількість годин  90  

 Тип дисципліни  Обов'язкова  

 Рік підготовки / Семестр  2 рік / 4 семестр  

 Форма підсумкового контролю  Залік  

 

 

 

 



 2. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ПРАКТИКИ 

Мета: формування у здобувачів ступеня доктора філософії комплексу 

професійно-педагогічних компетентностей, необхідних для успішної 

науково-педагогічної діяльності у закладах вищої освіти (ЗВО), оволодіння 

сучасними освітніми технологіями та методикою викладання фахових 

дисциплін у сфері технологій захисту довкілля. 

 

Основні завдання: 

1. Ознайомлення з нормативно-правовим забезпеченням вищої освіти та 

стандартами підготовки фахівців зі спеціальності 183. 

2. Набуття навичок проектування навчального процесу (розробка силабусів, 

планів-конспектів, ККР). 

3. Оволодіння методикою підготовки та проведення лекційних, практичних 

та лабораторних занять з використанням інноваційних технологій. 

4. Впровадження результатів власного наукового дослідження (наприклад, 

методів екологічного відновлення чи моніторингу) у навчальний матеріал. 

5. Розвиток навичок виховної роботи та академічної комунікації зі 

здобувачами освіти. 

 

 3. ПРОГРАМНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ТА КОМПЕТЕНТНОСТІ 

У результаті проходження практики здобувач має продемонструвати: 

 ПРН 1: Здатність формулювати та передавати знання у сфері технологій 

захисту навколишнього середовища аудиторії різного рівня. 

 ПРН 2: Вміння застосовувати цифрові технології та мультимедійні засоби в 

освітньому процесі. 

 ПРН 3: Здатність об’єктивно оцінювати результати навчання здобувачів та 

надавати конструктивний зворотний зв’язок. 

 

 4. СТРУКТУРА ТА ЗМІСТ ПРАКТИКИ 

 

 Етапи та зміст роботи  Години  

 Етап 1. Організаційно-підготовчий: Інструктаж, ознайомлення з 

кафедрою/відділом, вивчення робочого плану, розробка індивідуального 

плану практики.  10  



 Етап 2. Навчально-методичний: Вивчення робочих програм фахових 

дисциплін, підготовка дидактичних матеріалів, розробка презентацій до 

лекцій.  25  

 Етап 3. Навчально-педагогічний: Відвідування занять провідних викладачів 

(пасивна практика) та самостійне проведення занять (активна практика).  40  

 Етап 4. Підсумковий: Оформлення звітної документації, самоаналіз 

педагогічної діяльності, захист звіту.  15  

 УСЬОГО  90  

 

 5. ФОРМИ КОНТРОЛЮ ТА ОЦІНЮВАННЯ (ЗГІДНО З ПОЛОЖЕННЯМ 

ІНСТИТУТУ) 

Оцінювання здійснюється за 100-бальною системою. 

 

 Компоненти оцінювання  Макс. бали  

Поточний контроль: своєчасність виконання плану, відвідування занять 

викладачів, активність.  30  

 Якість проведення пробних занять: логіка викладу, володіння аудиторією, 

використання ТЗН.  40  

 Навчально-методична робота: розробка тестів, кейсів, доповнення до 

силабусу.  15  

 Звітна документація: якість оформлення звіту та щоденника практики.  15  

 РАЗОМ  100  

 

Розподіл балів за національною та шкалою ECTS: 

 90–100: Відмінно / A 

 82–89: Дуже добре / B 

 75–81: Добре / C 

 67–74: Задовільно / D 

 60–66: Достатньо / E 

 Менше 60: Незадовільно (з можливістю повторного складання) / FX 

 

 6. ПРАВИЛА АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ ТА ВІДРАХУВАННЯ 



 Здобувач зобов'язаний дотримуватися принципів академічної доброчесності 

(відсутність плагіату в методичних розробках). 

 У разі невиконання програми практики або отримання незадовільної оцінки 

(менше 60 балів), здобувач вважається таким, що має академічну 

заборгованість. Повторне складання заліку дозволяється двічі: викладачу-

керівнику та комісії. 

 Систематичне невиконання графіка практики є підставою для відрахування. 

7. ПЕРЕЛІК ЗВІТНОЇ ДОКУМЕНТАЦІЇ

Після завершення практики аспірант подає до наукового відділу: 

1. Щоденник практики з відмітками про виконання робіт.

2. Письмовий звіт, що містить аналіз досягнутих результатів.

3. Плани-конспекти проведених занять (мінімум 2 лекції та 2 практичних).

4. Характеристику-відгук наукового керівника (бази практики).

8. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА

1. Закон України «Про вищу освіту».

2. Вища освіта України і Болонський процес: Навчальний посібник.

3. Методика викладання у вищій школі: Курс лекцій.

4. Внутрішні положення ДНУ «Інститут екологічного відновлення та

розвитку України».

Програму розроблено: 

Гарант ОНП / Керівник практики: _ГРОМОВА І.Ю.

Погоджено на засіданні Вченої ради

(протокол №_5-25 від «04» 10.2025 р.)




