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                                           1. Загальні положення 

 

1.1. Положення про оцінювання результатів навчання (далі — Положення) 

визначає принципи, форми, методи та критерії оцінювання результатів 

навчання здобувачів освіти, а також порядок виставлення підсумкових 

оцінок в Державній науковій установі « Інститут екологічного 

відновлення та розвитку України» 

. 

1.2. Положення розроблено відповідно до Закону України «Про освіту», 

Закону України «Про вищу освіту», Стандартів вищої освіти та внутрішніх 

нормативних документів закладу освіти. 

1.3. Метою оцінювання є визначення рівня досягнення здобувачем 

передбачених програмою результатів навчання, забезпечення прозорості, 

об’єктивності та академічної доброчесності. 

1.4. Положення є обов’язковим для всіх учасників освітнього процесу. 

 

                                          2. Принципи оцінювання 

 

2.1. Об’єктивність — оцінювання здійснюється відповідно до встановлених 

критеріїв, незалежно від особистих характеристик здобувача. 

2.2. Прозорість — критерії оцінювання доводяться до здобувачів до початку 

вивчення навчальної дисципліни. 

2.3. Відкритість — здобувач має право отримати обґрунтування отриманої 

оцінки. 

2.4. Безперервність — оцінювання здійснюється протягом усього періоду 

навчання. 

2.5. Системність — оцінювання охоплює всі види навчальної діяльності. 

2.6. Академічна доброчесність — результати оцінювання визнаються 

дійсними лише за умови дотримання норм академічної доброчесності. 

 

                                       3. Форми оцінювання 

 

3.1. Поточне оцінювання — здійснюється під час проведення лекцій, 

практичних, лабораторних занять, самостійної роботи; включає тестування, 

усні опитування, виконання індивідуальних завдань, проєктів тощо. 

3.2. Рубежне оцінювання — передбачає контрольні роботи, модульні тести, 

рубіжні заліки. 

3.3. Підсумкове (семестрове) оцінювання — проводиться у формі заліку або 

екзамену. 

3.4. Підсумкова атестація — включає кваліфікаційний іспит, комплексний 

екзамен, захист кваліфікаційної роботи (за наявності). 

3.5. Альтернативні форми оцінювання можуть включати презентації, 

портфоліо, творчі та дослідницькі роботи. 



 

 

4. Система та шкала оцінювання 

 

4.1. Заклад освіти застосовує рейтингову 100-бальну шкалу, яка 

переводиться у національну та шкалу ECTS. 

4.2. Розподіл балів: 

• 90–100 балів — відмінно (A) 

• 82–89 балів — дуже добре (B) 

• 75–81 балів — добре (C) 

• 68–74 бали — задовільно (D) 

• 60–67 балів — достатньо (E) 

• 0–59 балів — незадовільно (FX/F) 

4.3. Підсумкова оцінка формується на основі результатів поточного та 

підсумкового контролю, з урахуванням питомої ваги, визначеної робочою 

програмою дисципліни. 

 

5. Порядок проведення підсумкового контролю 

 

5.1. До підсумкового контролю допускаються здобувачі, які виконали 

встановлені програмою вимоги та набрали достатню кількість балів за 

поточну діяльність. 

5.2. Екзамен може включати усні відповіді, тести, письмові завдання або 

комбіновані форми. 

5.3. Залік може бути виставлений автоматично за умови виконання 

визначених критеріїв. 

5.4. Результати підсумкового оцінювання оголошуються не пізніше ніж 

через 5 робочих днів після його проведення. 

 

6. Повторне оцінювання 

 

6.1. Здобувач має право на одну повторну спробу складення підсумкового 

контролю в разі отримання незадовільної оцінки. 

6.2. Повторне оцінювання проводиться комісією або викладачем відповідно 

до правил закладу. 

6.3. У разі повторного складання оцінка фіксується в тому ж порядку, що і 

первинна. 

 

7. Академічна доброчесність 

 

7.1. Порушеннями академічної доброчесності вважаються: списування, 

плагіат, фальсифікація, поширення шпаргалок, використання сторонніх 

пристроїв тощо. 



7.2. У разі виявлення порушення робота оцінюється «0» балів без 

можливості повторного виконання. 

7.3. Інші санкції застосовуються відповідно до внутрішніх документів 

закладу. 

 

8. Оскарження результатів оцінювання 

 

8.1. Здобувач має право подати апеляцію протягом 3 робочих днів після 

оголошення результатів. 

8.2. Апеляцію розглядає апеляційна комісія, створена наказом директора 

Державної наукової установи « Інститут екологічного відновлення та 

розвитку України». 

 

8.3. Рішення комісії є остаточним. 

 

9. Прикінцеві положення 

 

9.1. Положення набирає чинності з моменту його затвердження. 

9.2. Усі зміни та доповнення до Положення затверджуються наказом 

директора Державної наукової установи « Інститут екологічного 

відновлення та розвитку України» 
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